
Consulting 

 Cabinet de recrutement 
 & solutions RH 
 

 

- Structurer sa démarche GRH, 
optimiser le recrutement et anti-
ciper la gestion des carrières, 
 

- Créer un outil interne néces-
saire au bon fonctionnement, 
 

- Clarifier les missions et res-
ponsabilités de chaque collabo-
rateur, 
 

- Avoir une vision objective de 
l’organisation des services. 

FICHE DE POSTE 

 

- Réalisation d’un état des lieux, 
 

- Création d’un modèle de fiche 
de poste, 
 
 

- Elaboration de groupes et ani-
mation de réunions de travail, 
 

- Conception et rédaction des fi-
ches, puis validation auprès de la 
Direction, 
 

- Présentation des résultats à 
l’ensemble des collaborateurs. 

 
- Réunions de travail, 
 

- Fiches métiers, 
 

- Modèle de fiche de poste. 
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