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- Anticiper et gérer au mieux 
l‘évolution des compétences, 
 
- Adapter les emplois et les 
compétences aux change-
ments, 
 
- Gérer les carrières, les em-
bauches et les départs, 

GPEC 
GESTION PREVISIONNELLE DES EMPLOIS  

& DES COMPETENCES 

 

- Etablissement d’un diagnostic et 
analyse des outils existants, 
 

- Définition de la trame GPEC, 
 

- Création de nouveaux outils puis 
validation, 
 

- Appropriation et utilisation des 
outils afin de préparer le comité 
GPEC, 
 

- Animation du 1er comité GPEC. 
 
- Réunions de travail, 

 
- Création d’outils. 
 

OBJECTIFS 
DEROULEMENT 

METHODES ET OUTILS 
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